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TEN GELEIDE

Voor u ligt het jaarverslag van het
Wereldhuis West-Vlaanderen. Net

als vorige jaren kiezen we ervoor een
aantal hoogtepunten toe te lichten.

In de bijlage met rapportering over de
beleidsdoelstellingen vindt u de cijfers

in hun volledigheid. Zo geven we u een
gevarieerd en genuanceerd beeld van onze
werking. Als u extra info over een van de
items wilt of als u een vraag hebt waar

u het antwoord niet op weet, neem dan
contact op met het Wereldhuis, waar men
u verder zal helpen.
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2022, EEN TERUGBLIK

Op 24 februari 2022 viel Rusland Oekraine binnen, een ongeziene situatie aan de grenzen
van de Europese Unie. Snel werd duidelijk dat Oekraine solidariteit van de Europese
landen nodig had, heeft en zal hebben om deze moeilijke periode door te komen. Ook de
Provincie nam haar verantwoordelijkheid.

Door jarenlang te investeren in ons netwerk van actoren uit de wereld van migratie
en integratie konden we snel een taskforce opzetten. Binnen deze structuur konden
problemen worden gedetecteerd en gesignaleerd, goede voorbeelden van warme

en efficiente opvang gedeeld en initiatieven op elkaar afgestemd zodat steun
Provinciedekkend kon worden uitgerold. Naast de opvang op het eigen grondgebied
maakten we ook budget vrij voor humanitaire hulp in Oekraine.

Ondanks deze geintensiveerde inzet voor Oekraine, kwam de andere werking van het
Wereldhuis niet in het gedrang. De hulp voor Oekraine en haar inwoners kwam bovenop
de bestaande initiatieven. Leave no one behind, is geen holle slogan voor ons; we maken
geen onderscheid tussen wie het moeilijk heeft.

2022 was niet enkel ellende, het is ook het jaar dat wereldwijd de meeste restricties

i.f.u. de beheersing van covid wegvielen. Dat betekende dat partners terug bezocht en
internationale gasten weer ontvangen konden worden. Digitaal vergaderen was een goede
oplossing tijdens corona, maar elkaar in het echt zien zorgt voor warmere contacten. De
oplossingen voor problemen geopperd tijdens een overleg rond een echte tafel zijn beter
doorgesproken, doorleefder en dus ook duurzamer.

De Provincie blijft zich inzetten voor partners waar ze al langer goede relaties mee heeft;
maar zal ook snel en adequaat schakelen als de nood er is. En we zijn dankbaar dat we dat
samen met zoveel West-VVlamingen die zich engageren voor wereldburgerschap, kunnen
doen.

Jean de Bethune
Gedeputeerde voor Noord-Zuid-beleid
Provincie West-Vlaanderen
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Slotevent ABRE en ABRS, Moeskroen

AFGERONDE EUROPESE DOSSIERS

Na vier jaar samenwerking met onze Vlaamse, Waalse en Franse partners zitten de

projecten AB Réfugiés-Emploi en AB Réfugiés-Social erop. De twee Interreg-projecten voor

en met vluchtelingen focusten respectievelijk op arbeidsmarkttoeleiding en psychosociale
ondersteuning. Tijdens het slotevent op 2 juni 2022 stelden we de successen en resultaten van
de afgelopen periode aan het brede publiek voor.

Het project AB Réfugiés-Emploi ging in 2022 zijn laatste semester in. De FACT-app
breidde in maart uit met de talen Spaans en Somalisch. De communicatie hierover
genereerde opnieuw heel wat publieke aandacht. De digitale infosessies in samenwerking
met TRAVI lokten heel wat geinteresseerden en er werden 30.000 flyers verspreid over
heel Vlaanderen. FACT werd toegelicht op een studiedag van ACV op 9 juni, tijdens de
Week van Geletterdheid en de studiedag van EEIS rond anderstaligheid op school. FACT
duikt ook regelmatig op in websites en infosessies van derden: zo onder meer op de
website van réfugiés.info,

https://www.onlinehulp-apps.be en op de website van de Vlaamse overheid.

Ondertussen werkten we verder aan de ontwikkeling van data voor de horeca en
de voedingssector en gebeurde de vertaalslag naar het Oekratens. Op 2 december
publiceerden we alles in de testapp ter controle door de partners.

De vraag naar nieuwe woordenschatpakketten is groot. Het Interreg-project liep al af in
juni, maar we bouwen verder met nieuwe middelen en nieuwe partnerschappen. VDAB
financiert de ontwikkeling van nieuwe data voor de knelpuntsectoren hout, bouw en
zorg en voor het Oekraiens. Le Forem startte in het najaar met het aanmaken van 12
animatiefilmpjes. Ook Ligo blijft betrokken. Zorgnet-Icuro, Woodwize en Constructiv
werken actief mee aan de nieuwe modules. Sinds de lancering in juni 2020 zijn er ruim
24.000 downloads, waarvan 14.000 in 2022.

LAND GEBRUIKERS
Belgium 10K T 330%
France 14K 1+ 111.7%
Hetherlands 471 +337%
United States 424 1 1163%
Spain 391 T 995%
India 407 t 1678%
United Kingdam 117 & 51.2%

gebruikers per land van FACT van 1 januari tot 271 december 2022



2022 was het jaar waarin we met het project AB Réfugiés-Social het aanbod van taalhulpen
verderzetten en een lerend netwerk opstartten rond diversiteit in de speelpleinwerking.

Het Agentschap Integratie en Inburgering voerde eerder een praktijkonderzoek naar taalhulpen
als oplossing om het tekort aan communicatieondersteuning binnen de dienstverlening op

te vangen. Op basis van de gunstige onderzoeksresultaten ontwikkelde het Agentschap een
ondersteuningsaanbod om lokale besturen en non-profitorganisaties te helpen bij de opstart van
een taalhulpenwerking. Steden Brugge, Roeselare, Kortrijk en regio Midwest tekenden in op dit
aanbod en werden van januari t.e.m. juni ondersteund bij de werving van kandidaat-taalhulpen,
het organiseren van infosessies en het opleiden van taalhulpen. In totaal vonden 6 infosessies, 43
instaptoetsen en 4 trainingen plaats waardoor 22 taalhulpen konden worden opgeleid.

In 2020 organiseerde de Vlaamse Dienst Speelpleinwerk (VDS) een inclusieve animatorcursus
om anderstalige nieuwkomers een zinvolle vrijetijdsbesteding en integratiekans te bieden.
Tijdens een studiedag in maart 2021 werd de opgedane expertise uit deze periode gedeeld, maar
de nood aan ondersteuning bleek nog steeds groot. Daarom werd een lerend netwerk omtrent
diversiteit en anderstaligheid in de speelpleinwerking opgezet. Van november 2021 t.e.m. juni
2022 werden 16 West-Vlaamse speelpleinen intensief begeleid door VDS via een intervisie- en
uitwisselingstraject van 7 momenten. Alle inzichten uit deze trajectmomenten bundelden we in
een tweetalige reflectietool.

interreg @ interreg
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ZOMERFEEST OP 17 JUNI

We kijken tevreden terug op een geslaagde editie van het Zomerfeest.

Het was een fijne avond, overgoten met zon, toffe en interessante mensen,
netwerkmomentjes, lekker eten en drinken.

We nemen je graag terug mee naar die zwoele zomerse avond...
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LOKAAL MONDIAAL BELEID

In 2022 werd verder ingezet op het ondersteunen van steden en gemeenten binnen hun
lokaal mondiaal beleid. Dit enerzijds door het organiseren van overlegmomenten en
vormingen voor de ambtenaren. Deze overleggen vinden op regelmatige basis plaats en
zijn ofwel thematisch rond een hot topic zoals de toekomst van de mondiale raad, ofwel
op regionadle basis waar ambtenaren van buurgemeenten elkaar kunnen leren kennen en
Z0 wegen openen tot samenwerking.

Zo vond erin mei 2022 een thematisch overleg plaats waarop ambtenaren, leden van
de mondiale raad en schepenen brainstormden rond de toekomst van de mondiale
raad. Dit werd voorafgegaan door een uiteenzetting van de staat van adviesraden in
Vlaanderen en innovatieve oplossingen om er opnieuw vuur in te brengen door vzw
Wakkere Burger. In het najaar verzamelden VVSG, 11.11.11 en FairTradeGemeenten in
het Wereldhuis om hun programma te presenteren aan de West-\Vlaamse ambtenaren.

Anderzijds werd de inspiratiegidsfamilie verder uitgebreid met een Inspiratiegids Lokaal
Mondiaal Beleid. Met een focus op samenwerking, heel wat tips en ideeén alsook goede
voorbeelden uit West-Vlaamse gemeentes, heeft deze bundel als doel gemeentes met
een kleine tijdsinvestering toch kwalitatief te laten inzetten op wereldburgerschap

en internationale solidariteit. De kernidee van deze inspiratiegids is dat er binnen de
gemeente of stad vaak al veel zaken georganiseerd worden waar je gemakkelijk een
mondiaal karretje kan aanhangen. Less is more.



REGLEMENT
WERELDBURGERSCHAP
IN WEST-VLAANDEREN

e Aantal ingediende dossiers: 10
e Aantal goedgekeurde dossiers: 9
e Aantal georganiseerde vormingen en netwerkmomenten: 7

Met het reglement ‘Wereldburgerschap stimuleren in West-Vlaanderen’ ondersteunt het
provinciebestuur kwalitatieve activiteiten die het draagvlak voor mondiale solidariteit
en wereldburgerschap vergroten.

Diasporaverenigingen zijn verenigingen van mensen met een migratieachtergrond in
ons land. Diasporaverenigingen werken hier aan integratie en respectvol samenleven.
In het Zuiden hebben ze een goede kennis van de lokale realiteit en hebben toegang
tot netwerken. Ze zijn steeds nadrukkelijker aanwezig in het socio-culturele

netwerk van onze steden, gemeenten en provincies. Ook binnen de wereld van
ontwikkelingssamenwerking worden ze almaar belangrijker.

De Provincie wil diasporaverenigingen erkennen in hun sterktes en ondersteunen om
deel te nemen aan het socio-economisch weefsel. We merken echter dat het niet altijd
even makkelijk is om hen bij de werking van het Wereldhuis te betrekken. Om ons daarin
te ondersteunen kregen we hulp van FMDO, een koepel van diaspora-organisaties, en
VIVES. Samen zetten ze een onderzoek op om te zien hoe de diaspora-beweging in West-
Vlaanderen er uit ziet en wat ze nodig hebben voor ondersteuning.

Niet onverwacht vinden we de meeste diasporaverenigingen in de centrumsteden
waar ook FMDO, die mensen aanmoedigt zich te verenigen, is gevestigd. Het gros van
de organisaties is een feitelijke vereniging. De herkomstlanden zijn divers, maar de
meerderheid komt uit het Afrika. Bijna alle organisaties organiseren activiteiten in
West-Vlaanderen, veertig procent zet ook projecten in het globale Zuiden op. Slechts
één derde kent de subsidiemogelijkheden binnen het Wereldhuis.

Om diaspora-organisaties te bereiken moeten calls opgezet worden die rekening
houden met de drempels waarmee ze worden geconfronteerd, in eerste instantie de
taal en de draagkracht van organisaties. Daarnaast is het ook belangrijk een onthaal te
hebben dat vertrouwen schept, vaste personen en een warme omkadering. In 2023 gaat
het Wereldhuis met die aanbevelingen aan de slag.

TOEKAN

In 2022 werd Toekan gelanceerd. Een online applicatie voor indiening en beheer
van aanvragen binnen verschillende provinciale reglementen. Via Toekan wil
het provinciebestuur de aanvragen, verwerking en beheer van die subsidies zo
klantvriendelijk en zo efficient mogelijk maken. De applicatie laat toe dat:

e een aanvrager online een subsidieaanvraag indient;
e een dossierbeheerder de procedure van zo’'n aanvraag, van indienen over
beoordelen tot uitbetalen -vaak in verschillende schrijuen-, digitaal beheert;
e beoordelingscommissie advies kunnen geven per dossier, zodat
de deputatie kan beslissen;
e een functioneel beheerder de verschillende subsidiereglementen beheert
en configureert.

In oktober 2022 werd gestart met het provinciaal subsidiereglement voor internationale
onderwijs-, stage- en onderzoekservaringen. Meer dan 120 aanvragers konden vlot een
aanvraag indienen. Sinds begin 2023 volgden ook het reglement “Initiatieven met het
Zuiden” en “Wereldburgerschap stimuleren in West-Vlaanderen”.

& -~
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‘m :l' | ———— - '| Kb ; In het Wereldhuis kunnen wij rekenen op onze 2 vrijwilligers, ‘de mama’s’.
!‘ ."5_ | _ I {‘i = ' . WE R Lieve en Mieke, de mama’s van respectievelijk collega’s Jan en Lobke, komen op
? l'¥5 |‘[ ;1 m i“'ﬂr\ 5 o Wigain vrijdagmiddag een handje helpen in het documentatiecentrum.
i {4 : : i Suth if
= . - - ! x ‘We leren op die manier nieuwe mensen kennen en dit in een hele leuke sfeer. Die
i\ ﬂ lm-[ | ” Ir r'j|h3-\|l st wekelijkse afspraak zorgt ook voor een zekere structuur in ons eigen leven, én we maken

el ons nuttig. Het werk op zich geeft echt voldoening, want je ziet meteen resultaat. We
komen hier echt heel graag!’

En wij zijn blij en dankbaar voor hun hulp!
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DOCUMENTATIECENTRUM

30 keer. Dat is het aantal keren dat het populairste materiaal werd ontleend. Het gaat
om de ‘Vocabular Woordenschatplaatjes’. Dit zijn beeldkaarten rond verschillende
onderwerpen die worden ingezet om woordenschat aan te leren aan anderstaligen.

39 bezoeken werden aangevraagd om verder kennis te maken met ons
documentatiecentrum

5071 nieuwe materialen werden in 2022 aangekocht voor het documentatiecentrum.

188 leners maakten in 2022 regelmatig gebruik van het documentatiecentrum voor
Wereldburgerschap en NT2. Dat is 3.842 keer per jaar materialen innemen of uitlenen.

2330 materialen werden ontleend in 2022. 69 % van die ontleende materialen bestond
uit materialen uit de NT2-collectie (materialen voor anderstaligen) en 31% uit onze
collectie rond Wereldburgerschap.

6825 materialen zijn momenteel aanwezig in ons documentatiecentrum. Het gaat om
educatieve spelen, koffers, boeken, DVD’s, lespakketten,... rond diverse thema’s van
Wereldburgerschap en NT2.



VORMINGEN ROND ANDERSTALIGHEID
IN DE KLAS/OP SCHOOL

Als je voor het eerst een anderstalige nieuwkomer in de klas of op school hebt, kan dat

bij leerkrachten, zorgleerkrachten en directie uit het lager onderwijs heel wat vragen
opwerpen. VVoor hen organiseren we (online) vormingen met een pak info en inspiratie over
hoe ze dit kunnen aanpakken in de klas of op de gehele school. Volgende onderwerpen
komen daarbij aan bod: prioritaire doelen, veiligheid en welbevinden, aanleren van
Nederlands, meertaligheid als sterkte, integratie van de leerling in je klasorganisatie,
ondersteunende educatieve materialen, ...

Ookin de kleuterklassen verwelkomen scholen steeds meer kindjes die thuis geen
Nederlands spreken. Ondanks het feit dat de meeste kleuters ‘kraks’ zijn in het

leren van meerdere talen, brengt dit toch de nodige uitdagingen en vragen met zich
mee. We begeleiden in deze vormingen kleuterleerkrachten om deze uitdagingen

om te buigen in leerkansen voor de hele klasgroep. We zoomen in op kwaliteitsvolle
interacties, taalkrachtige activiteiten, interactief voorlezen, inzetten van de thuistaal,
ouderbetrokkenheid, ...

Naast onze vormingen organiseren we in het Wereldhuis ook nog materialendagen
voor leerkrachten uit het basisonderwijs. Dit zijn dagen waarbij we leerkrachten
naar het Wereldhuis komen en we hen wegwijs maken in onze collecties in het
documentatiecentrum. We laten ze kennis maken met onze NT2-materialen die ze
kunnen inzetten om kinderen de Nederlandse taal bij te brengen.

Tenslotte organiseren we ook intervisies. Deze zijn bedoeld voor leerkrachten uit het lager
onderwijs die de basisvorming al volgden maar toch nog op uitdagingen stoten, met
vragen zitten of nood hebben aan uitwisseling.

Voor al deze vormingen, materialendagen en intervisies doen we beroep op NT2-experte
Ellen Vanantwerpen. Zij werkt voor het Centrum Taal en Onderwijs van de KU Leuven en
bezit een uitgebreide expertise over dit onderwerp. De reacties op haar vormingen zijn
steeds zeer positief.

Naast de vormingen van Ellen werd ook een vorming georganiseerd rond het thema van
psychosociaal welbevinden van leerlingen met een viuchtelingen- of migratieachtergrond.
Deze vorming werd gegeven door professor llse Derluyn van de UGent. In deze vormingen
kregen leerkrachten meer inzicht over het mentale aspect van vluchtelingen en kregen ze
ook een aantal handvatten toegereikt om deze leerlingen te begeleiden en, indien nodig,
door te verwijzen naar gepaste hulpverlening.

Deze vormingen zorgen er niet alleen voor dat leerkrachten heel wat info, inspiratie en
handvatten krijgen om met anderstaligen aan de slag te gaan. Ze zorgen er ook voor dat
meer leerkrachten ons documentatiecentrum leren kennen wat in 2022 resulteerde in een
toename van het aantal ontleningen.

VVorming Aantal deelnemers in 2022

e Online vorming ‘Voor het eerst een 141
: anderstalige leerling in de klas of op school’

voor leerkrachten, zorgleerkrachten en

directie lager onderwijs (2 x 2u)

¢ Online vorming ‘Meertalige kleuters’ voor 113
. leerkrachten, zorgleerkrachten en directie
kleuteronderwijs (1 x 2u)

e NT2-materialendag voor leerkrachten uit 54
kleuter- en basisonderwijs (1 x 2u)

¢ Intervisiemomenten rond anderstaligheid 3
voor leerkrachten lager onderwijs (1 x 2u)

e Vorming psychosociale begeleiding van 18
. leerlingen met een vluchtelingen- of
migratieachtergrond (1 x 2,5u)




PROJECTEN MET HET ZUIDEN

VERGELIJKENDE STUDIE NAAR 4DE PIJLERINITIATIEVEN IN
VLAANDEREN, FRANKRIJK EN NEDERLAND

De gesprekken voor deze studie werden al in 2019 opgestart. In 2021 startte de
vergelijkende studie. Na een systematische analyse van de overeenkomsten en

de verschillen tussen 4de Pijlers in Frankrijk, Nederland en Vlaanderen, volgden
vragenlijsten en groepsdiscussies. Per land werd een typologie van deze organisaties
opgemaakt.

De resultaten maken het mogelijk om de provinciale dienstverlening en
ondersteuningsmogelijkheden af te stemmen en dus beleidskeuzes te maken. In het
onderzoek werd specifieke aandacht gegeven aan twee groepen: 4de Pijlers met jonge
leden enerzijds en 4de Pijlers opgericht door mensen met een migratie achtergrond,
zogenaamde diaspora organisaties.

Het spreekt voor zich dat overheidsbeleid en regelgeving de identiteit, rol en
positionering van 4de Pijlers sterk beinvloedt. Zeker in West-Vlaanderen zorgt het
beleid m.b.t. wereldburgerschap ervoor dat er meer initiatieven worden opgezet ter
versterking van internationale solidariteit. Wel wordt ervoor gewaarschuwd dat een te
grote professionalisering de unieke identiteit van 4de Pijlers kan ondergraven terwijl
dat net hun absolute meerwaarde is.

Het verschil in aanpak is anders bij organisaties met voornamelijk jongere leden. Zij
focussen zich meer op een breder scala aan interventies. Bij diaspora organisaties is
het opvallend dat er meer vrouwen actief zijn dan mannen. Dit zijn slechts enkele van
de conclusies waar het Wereldhuis verder mee aan de slag kan gaan voor het uittekenen
van het toekomstig beleid.

De studie kon enorm profiteren van de hulp van de studenten van het Postgraduaat
Duurzame Ontwikkeling. Zij stonden in voor de begeleiding van de ‘focus group
discussions’ in kleine groepjes waarvoor alle West-Vlaamse 4de Pijlers werden
aangesproken.




VOLUIT VOOR SYNERGIE

De eerste gesprekken werden al in 2016 gevoerd. Het opzet was het zoeken naar een
andere manier om aan ontwikkelingssamenwerking te doen. Dat resulteerde in het

Synergieprogramma. De Filipijnen zitten aan het stuur, wij ondersteunen op afroep
waar we kunnen en we versterken elkaar.

Begin 2022 nam de tweede fase van dit programma een aanvang (2022 - 2024). De
doelstelling blijft onveranderd: ‘klimaatverandering tegengaan en counteren door in te
zetten op duurzame landbouw. Dankzij een sterk ondernemerschap krijgen de boeren
niet alleen hun trots, maar ook een fair inkomen terug’. Na het voorbereidend werk
van de eerste fase (structuur opzetten, onderzoek), kan het programma nu werken
aan zichtbare resultaten op het terrein. En dat gebeurde ook al. Tijdens de dienstreis

in september werden 2 overeenkomsten met lokale besturen ondertekend, en stappen
gezet om de provincie te betrekken.

Andere uitdagingen zijn het engageren van meer codperaties in het Noorden van de
regio, maar ook van meer universiteiten in het Zuiden. Voor beide werden stappen in de
goede richting gezet waardoor nu net geen 30 organisaties zich samen inzetten voor
meer synergie. Concreet voorbeeld is de vermarkting van de producten van de kleine
boeren die nu in een geografisch groter gebied verkocht kunnen worden. Een ander
voorbeeld zijn de farmer field schools waar boeren succesvol worden omgeschoold om

biologisch aan landbouw te doen. Zij worden ook echte ambassadeurs van ‘organic
farming’ omdat de voordelen voor hen duidelijk zijn.

De dienstreis gebeurde samen met hogeschool VIVES. Samen gingen we op zoek naar
waardevolle cases die kunnen dienen voor het South Intensive Program, dat begin 2023
staat gepland. Concrete problemen of uitdagingen van synergiepartners worden door
studenten aangepakt om tot constructieve oplossingen te komen.
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OEKRAINE

Dankzij een fijnmazig netwerk van organisaties binnen de migratiesector en contacten
met gemeentebesturen en Vlaamse agentschappen, kon de Provincie snel schakelen

bij het uitbreken van de oorlog in Oekraine. Er werd een taskforce opgericht waarin
gemeentebesturen, referentieregio’s, VDAB, Agentschap Integratie en Inburgering, CAW
en de hogescholen vertegenwoordigd waren. Door elkaar op zeer regelmatige basis -de
frequentie hing af van de noden op het terrein- te zien konden goede praktijken worden
:.lr:;ii\z;jsdd, werkingen op elkaar afgestemd en gedetecteerde hiaten waar mogelijk : : ; — p—— "'""'!"j'tifi""l"lﬁ'ﬁﬂ_'n“
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Eind 2022 waren een kleine 5000 Oekrainers in West-Vlaanderen ingeschreven. De
instroom van Oekrainers is groter dan bij andere groepen. Dat zorgt voor uitdagingen
en een toenemende druk op lokale besturen. Huisvesting is daarbij het belangrijkste
probleem.

Als we kijken naar de inburgering en integratie van Oekrdiners zijn de processen

steeds meer te vergelijken met inburgering van andere vluchtelingen. Er wordt binnen
verschillende organisaties en agentschappen dan ook teruggegrepen naar processen uit
de reguliere werking.

De Provincie werkte nauw samen met de POM, dienst flankerend onderwijs, ICT,
communicatie en de diensten van de gouverneur. De Provincie lanceerde een portaalsite
waarop info over opvang en integratie werd gecentraliseerd. De vertaalapp FACT werd
aangevuld met OekraTtens, vreemdevragen.be werd gelipdatet n.a.v. de situatie in
Oekraine en er worden 100 computers klaargestoomd om te gebruiken in de opvang van
Oekrainers.

Naast deze initiatieven om de opvang van Oekrainers in de Provincie zo optimaal
mogelijk te laten verlopen, verleende de Provincie ook noodhulp aan organisaties die in
het oorlogsgebied aan het werk waren. Naast de overkoepelende actie 1212, werden ook
vijf lokale projecten ondersteund.




GLOBAAL KABAAL

De lezingenreeks ‘Globaal Kabaal’ is inmiddels een vaste waarde in het programma
geworden.

We brengen wereldse verhalen vanuit het documentatiecentrum en het Wereldhuis tot
leven in woord, beeld en klank.

In 2022 vonden 7 activiteiten van Globaal Kabaal plaats.

Drie daarvan werden samen met andere actoren (gemeente, middenveld, hoger
onderwijs) opgezet en vonden plaats in Roeselare en Kortrijk.

We kozen voor diverse invalshoeken en thema’s zoals klimaatverandering,
vluchtelingenthematiek, gendergelijkheid, migratie en diversiteit,... en brachten
verhalen die niet vaak gehoord worden.

Ook naar vorm kozen we voor gevarieerde aanpak van film, lezing, interview en
getuigenissen.

In totaal namen 370 deelnemers deel aan het programma van Globaal Kabaal.

...................................................................................

Van noord naar zuid, ook de vogels trekken erop uit!

Internationale Vrouwendag
Ontmoeting met Fikry E1 Azzouzi
Sinds de eerste kogel door Feras Hasan
Film en gesprek A girl’s gaze

Van ver naar hier

Echt nieuws door Gie Goris

Aantal
deelnemers

60

90

45

30

60

50

45

............................




NETWERKDAG OP 8 OKTOBER

Onze jaarlijkse Netwerkdag werd weer een dag vol interessante sprekers (vb. Low Impact
Man); pakkende getuigenissen (vb . Afghanistan); workshops om te werken aan je eigen
low-impact levensstijl; lezingen om even stil te staan bij je wereldburgerschapsgehalte,
enz.

We blikken graag nog eens terug op deze mooie editie

"
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BIJLAGE 1:
DE BELEIDSEVALUATIE

Via de beleidsevaluatie rapporteert elke Provinciale dienst aan de raadsleden over wat
er het voorbije jaar al dan niet werd gerealiseerd. Hieronder vindt u de integrale tekst
zoals voorgelegd aan de raad.

Draagt bij tot 02.0ndernemende provincie, die duurzaam ontwikkelt

Via actieplan 2.03 Verhogen instroom en retentie van menselijk kapitaal in
ondernemingen (profit en social profit)

Bevoegd gedeputeerde: Jean de Bethune
Aangeleverd door dienst: (001) Economie en Europese & Internationale Samenwerking

Toelichting bij de actie 2022: Met de ontwikkeling van een beeldwoordenboek in de
vorm van een app wordt vakjargon verduidelijkt voor laagopgeleide anderstaligen. Het
systeem maakt invoer van extra talen en sectoren mogelijk.

Beleidsevaluatie 2022: De data die voor het Somalisch en het Spaans gegenereerd
werden eind 2021, werden ingevoerd in de database van FACT en gepubliceerd op 29
maart 2022. Dit werd uitgebreid gecommuniceerd via de communicatiekanalen van

de partners. FACT werd toegelicht op het afsluitend event van AB Réfugiés-Emploi

op 2 juni en op 9 juni werd de tool voorgesteld tijdens een studiedag van het ACV.
FACT is opgenomen op de website van réfugiés.info, https://www.onlinehulp-apps.

be en op de website van de Vlaamse overheid. Tijdens de Week van Geletterheid
(Kortrijk, 8 september) en de studiedag rond anderstaligheid op school (Brugge, 12
oktober) kwam de app aan bod. FACT duikt ook regelmatig op tijdens infosessies

van derden. Ondertussen werden de (zeer uitgebreide!) terminologielijsten voor de
horeca en voedingssector die in het najaar vertaald werden, bewerkt tot audiolijsten.
Er werden rechtenvrije illustraties bij de trefwoorden gezocht, die bewerkt werden
door het grafisch bureau Ogenbliksem. Alle data werden ingevoerd en op 2 december
gepubliceerd in de testapp ter controle door de partners. Het Interreg-project liep af eind
juni 2022, maar we bouwen verder met nieuwe middelen en nieuwe partnerschappen.
Er werd een samenwerkingsovereenkomst gemaakt met VDAB voor de ontwikkeling
van data voor de knelpuntsectoren hout, bouw en zorg en voor de vertaalslag van

alle data naar het Oekraiens. In het najaar werd voor elke sector een woordenlijst
opgemaakt met technische termen en een omschrijuing in klare taal. De lijsten werden
vertaald naar de 10 andere talen van FACT. In december waren er studio-opnames voor
het Nederlands, Frans, Oekratens en Pools. Op vraag van gebruikers gebeurden er 2
technische aanpassingen aan de tool. De statistieken tonen een stijgende verspreiding
van de app, vooral in Vlaanderen. Sinds de lancering van FACT in juni 2020 zijn er ruim
24.000 downloads, waarvan 14.000 in 2022. Mits goedkeuring van de partners konden
de modules voor de horeca, verpakking van voeding én het Oekraiens begin 2023
gelanceerd worden.

Draagt bij tot 02.0ndernemende provincie, die duurzaam ontwikkelt

Via actieplan 2.03 Verhogen instroom en retentie van menselijk kapitaal in
ondernemingen (profit en social profit)

Bevoegd gedeputeerde: Jean de Bethune
Aangeleverd door dienst: (001) Economie en Europese & Internationale Samenwerking

Toelichting bij de actie 2022: De Provincie ondersteunt en faciliteert initiatieven voor
arbeidsmarkttoeleiding van mensen met een migratie-achtergrond met en van derden.

Beleidsevaluatie 2022: (1)Voor de ontwikkeling van FACT (First Aid Communication
Tool) worden -omwille van het specifieke belang voor de West-Vlaamse arbeidsmarkt- er
telkens ook data aangemaakt in het Pools en Roemeens. Deze data worden opgeleverd
buiten het project AB Réfugié-Emploi zoals omschreven in actie 124. Na afloop van het
Interregproject AB Réfugiés-Emploi eind juni 2022 werden alle acties voor de FACT-

app verdergezet onder deze actie. Deze zijn beschreven onder 124. (2) Door de oorlog

in Oekraine worden heel wat vluchtelingen in onze provincie opgevangen. Om het
integratietraject zo vlot en vloeiend mogelijk te maken, richtte de Provincie in maart
2022 een Taskforce Oekraine op. Verschillende organisaties en overheden zien elkaar
op regelmatige basis om acties op elkaar af te stemmen. De frequentie varieert van
wekelijks tot driewekelijks, afhankelijk van de situatie op het terrein. Door regelmatig
overleg vermijden we dat zaken dubbel worden georganiseerd en dat andere problemen
niet worden aangepakt. Om tegemoet te komen aan de vele vragen bij Oekraiense
vluchtelingen, gastgezinnen en vrijwilligers, hulpverleners en welzijnswerkers, lokale
besturen, onderwijs, en werkgevers, bundelen we alle informatie op een provinciale
webpagina Ukraine. (3) De website Vreemde Vragen (website met info voor werkgevers)
werd in de zomer van 2022 gelipdatet. Ontbrekende informatie werd toegevoegd en
alle linken werden getest en aangepast waar nodig. De aanleiding van de update was de
oorlog in Oekraine en de aankomst van Oekrainers in ons land, maar de info op de site is
bruikbaar in alle situaties waarin een werkgever iemand met een migratie-achtergrond
aan het werk wil stellen.

Draagt bij tot 04.Centrum van kennis, expertise en onderzoek

Via actieplan 4.02 Gecodrdineerd beheren en breed beschikbaar stellen van interne en
externe data en informatie

Bevoegd gedeputeerde: Jean de Bethune
Aangeleverd door dienst: (001) Economie en Europese & Internationale Samenwerking

Toelichting bij de actie 2022: In het documentatiecentrum worden vier collecties 32 33
uitgebouwd en ter beschikking gesteld van het publiek (hoofdzakelijk intermediairen):
NT2 (achtergrondwerken en educatieve materialen), materialen voor educatie voor
duurzame ontwikkeling (opvolger van het documentatiecentrum Kleur Bekennen),
achtergrond voor doelgroepen reglementen en educatieve materialen EDIC.

Beleidsevaluatie 2022: (1) De collectie werd verder uitgebouwd en aangekochte
materialen worden systematisch in WISE ingevoerd. De uitbouw van de collectie



blijft focussen op materialen voor de collectie ‘Nederlands als Tweede Taal'

(NT2). Dit zijn materialen voor mensen die Nederlands willen leren. Er werd extra
aandacht geschonken aan de aankoop van nieuwe materialen voor het secundair en
volwassenenonderwijs en er werd ook extra spelmateriaal aangekocht. In 2021 werd
reeds gewerkt aan het toegankelijker maken van de collectie. Er werd een nieuwe
indeling geinstalleerd en elk boek wordt onder de lToep genomen om in de juiste
categorie in te delen en er trefwoorden aan toe te voegen in de online catalogus.

Dit moet ervoor zorgen dat ontleners gerichter kunnen zoeken in onze collectie

van materialen. Dit grote werk werd in de eerste helft van 2022 verder gezet.
Interbibliothecair leenverkeer werd opgestartin 2021 en kent een stijgend aantal
gebruikers in 2022. Op die manier kunnen gebruikers die verder van Roeselare wonen
makkelijk de materialen van het documentatiecentrum voor Wereldburgerschap
ontlenen. In de rubriek 'uit de rekken' van het halfjaarlijks magazine, waarin ook het
programma van het Wereldhuis staat, wordt steeds een greep uit het aanbod getoond
om dat aanbod verder te verspreiden. Het aantal ontleningen zit in stijgende lijn. In
2021 werden 1.494 materialen ontleend. In 2022 waren er dit 2.330. Dit is een stijging
met 56%. 69% van de ontleningen waren NT2-materialen, 31% van de ontleningen
waren materialen uit de collectie van Wereldburgerschap. (2) Vanuit haar rol als
kennispartner neemt de Provincie deel aan het Europees onderzoek van de Radboud
Universiteit naar vierde pijler-initiatieven in Europa. Dat resulteerde in de oplevering
van het rapport '‘Andere regelgeving, ander beleid: andere identiteit. Een vergelijkende
studie naar 'Citizen Initiatives for global solidarity' in Vlaanderen, Frankrijk en
Nederland.' Het rapport biedt een kwantitatieve en kwalitatieve beschrijving van deze
bijzondere partner en tegelijkertijd doelgroep van de Provincie in de uitvoering van haar
Noord-Zuidbeleid. Het rapport is beschikbaar via KennisWest en de webpagina van het
Wereldhuis.

Draagt bij tot 04.Centrum van kennis, expertise en onderzoek

Via actieplan 4.03 Verspreiden van kennis en expertise van provinciebestuur en
organiseren van kennisoverdracht

Bevoegd gedeputeerde: Jean de Bethune
Aangeleverd door dienst: (001) Economie en Europese & Internationale Samenwerking

Toelichting bij de actie 2022: Naast uitbouwen en beschikbaar stellen van collecties
worden er ook vormingen georganiseerd, gelieerd aan de materialen en collecties
in het documentatiecentrum. Vorming wordt breed ingevuld: netwerkactiviteiten,
sensibilisering voor een breed publiek en vormingen voor specifieke doelgroepen.

Beleidsevaluatie 2022: Door Wereldhuis West-Vlaanderen werden 43 momenten
georganiseerd voor verschillende doelgroepen: achttien sessies rond NT2 of
Wereldburgerschap voor leerkrachten, vier netwerkevents voor een breed publiek, zeven
lezingen binnen het kader van Globaal kabaal voor een breed publiek, zes vormingen en
twee schrijfdagen binnen het reglement initiatieven ondersteunen in het Zuiden en zes
vormings- en infomomenten voor de migratie- en integratiesector. (1) Voor leerkrachten
lager onderwijs die voor het eerst een anderstalige nieuwkomer in de klas hadden, werd
in februari, mei, september en november een driedelige opleidingsreeks voorzien. Wie
deze vorming volgde kon intekenen voor een intervisie in december. \Voor leerkrachten

kleuteronderwijs waren in het voorjaar drie momenten en in het najaar één moment waarop
info rond meertaligheid werd gegeven. Er waren doorheen het jaar vijf materialendagen
binnen het documentatiecentrum voor Wereldburgerschap en NT2. Er werden drie vormingen
gegeven rond psychosociaal welzijn van kinderen en mensen op de vlucht en er was één
sessie rond het verwelkomen van Oekraiense vliuchtelingenkinderen op school. (2) De vier
grote netwerkevents voor een breed publiek waren op twee juni het afsluitevent van de

twee Europese programma’s Accompagnement Begeleiding Refugiés-Emploi/werk en
Accompagnement Begeleiding Refugié Socia(a)l. Op zeventien juni was er een zomerfeest
dat de nieuwjaarsreceptie die omwille van Covidmaatregelen niet kon doorgaan verving.

Op een stand op Feestin ‘t Park in Brugge werden via een quiz de werking, en vooral de
subsidiereglementen, van het Wereldhuis in de kijker gezet. Op acht oktober ging de
netwerkdag hybride door. (3) Globaal kabaal is een lezingenreeks voor het brede publiek
gekoppeld aan de thema’s van het documentatiecentrum voor Wereldburgerschap en NT2. Er
gingen doorheen zeven lezingen door, één daarvan moest nog online worden georganiseerd.
Vier lezingen vonden plaats in het Wereldhuis. Twee lezingen werden samen met andere
actoren (gemeente, middenveld, hoger onderwijs) opgezet en vonden plaats in Roeselare en
Kortrijk. (4) Binnen het Provinciaal reglement ondersteunen van initiatieven in het zuiden
werden twee feedbackmomenten voor indieners georganiseerd. Er waren drie vormingen

en twee netwerkmomenten, één breed netwerkmoment en één specifiek toegepast op
moestuinieren. (5) Binnen de werking migratie werden voor professionelen drie sessies rond
psychosociale begeleiding van mensen op de vlucht georganiseerd en op drie dagen waren er
infosessies rond de vertaalapp FACT.

Via actieplan 5.01 Sectoroverschrijdende strategie internationalisering, Eur.
samenwerking en wereldburgerschap

Bevoegd gedeputeerde: Jean de Bethune
Aangeleverd door dienst: (001) Economie en Europese & Internationale Samenwerking

Toelichting bij de actie 2022: In het Wereldhuis West-Vlaanderen krijgt het provinciale
Noord-Zuidbeleid een plek en een gezicht. Het Wereldhuis West-Vlaanderen is een
ontmoetingsplaats voor al wie met mondiale thema’s bezig is: letterlijk, via ter
beschikking stellen van zalen en bureauruimte, maar ook figuurlijk door expertise te
delen, contacten te leggen of activiteiten mee te organiseren

Beleidsevaluatie 2022: De COVID-19-veiligheidsmaatregelen zorgden ervoor dat de
zalen ook in 2022 niet altijd aan externen konden worden verhuurd. De zalen werden

in 2022 55 keer gebruikt voor vergaderingen door externen. Daarnaast maakten ook
huurders en collega’s gebruik van de zalen. In 2021 sloot de Provincie een overeenkomst
met Scholengroep 26 Mandel en Leie om twee klaslokalen gelegen in het Wereldhuis
voor drie jaar te verhuren. Naast de klaslokalen wordt ook een vergaderzaal voltijds

aan hen verhuurd. De lokalen worden gebruikt voor de schakelklas WE GO. Langdurig
verhuur zorgt voor een continu gebruik van de zadal, efficiénter inzet van poetspersoneel
en gegarandeerde inkomsten. Het onthadal is behalve op maandagvoormiddag elke dag
open, onder meer voor de opvolging van het onderhoud van het gebouw en de toegang
tot het documentatiecentrum. De papieren nieuwsbrief verscheen, zoals gepland, twee
keer in 2022. Een e-zine wordt, al naar gelang het nieuwsaanbod, naar de achterban
gestuurd. In 2022 verstuurde de Provincie 22 nummers van de digitale nieuwsbrief van
het Wereldhuis West-Vlaanderen.



Draagt bij tot 05. Internationale partner

Via actieplan 5.071 Sectoroverschrijdende strategie internationalisering, Eur.
samenwerking en wereldburgerschap

Bevoegd gedeputeerde: Jean de Bethune
Aangeleverd door dienst: (001) Economie en Europese & Internationale Samenwerking

Toelichting bij de actie 2022: De collecties in het documentatiecentrum van het
Wereldhuis, met bijzondere aandacht voor de doelgroep leerplichtonderwijs, worden
verder uitgebouwd en opgevolgd.

Eén gedetacheerd personeelslid werd tijdens de periode januari-augustus 60% FTE
ingezet op de werking van het documentatiecentrum voor Wereldburgerschap en NTZ2.
Op deze manier wordt de link met het leerplichtonderwijs - een belangrijke doelgroep
van het documentatiecentrum - gegarandeerd en blijft er een kwalitatief aanbod aan
materiaal voor leerkrachten en scholen. De detachering liep af in augustus. In functie
van de werking van het documentatiecentrum voor Wereldburgerschap en NT2 wordt
een structurele personeelsinzet voor de toekomst binnen het personeelsbehoeftenplan
onderzocht.

Draagt bij tot 05. Internationale partner

Via actieplan 5.02 One-stop-shop Europa en Internationaal

Bevoegd gedeputeerde: Jean de Bethune

Aangeleverd door dienst: (001) Economie en Europese & Internationale Samenwerking

Toelichting bij de actie 2022: AB Réfugiés - Social’ richt zich op nieuwkomers;
professionals en vrijwilligers die actief zijn in de maatschappelijke begeleiding en

de gezondheidszorg. Het project wil de integratie van migranten succesvoller doen
verlopen door de zorg- en maatschappelijke begeleiding te verbeteren. Als resultaat
beoogt het project een stijging van de kwaliteit van de bestaande voorzieningen, meer
aanvullende begeleiding en innovatieve, veralgemeenbare experimenten. Het is project
is gekoppeld aan AB Réfugiés - Emploi

Beleidsevaluatie 2022: Als projectpartner neemt de Provincie haar verantwoordelijkheid
voor het project AB Réfugiés-Social. De coronapandemie heeft op alle partners in

meer of mindere mate een negatieve impact gehad. Verschillende activiteiten liepen
vertraging op en er kon weinig ingezet worden op grensoverschrijdende overdracht.

De projectpartners dienden daarom een verlengingsaanvraag in. Begin juni 2021 werd
deze aanvraag goedgekeurd. Nieuwe einddatum van het project AB Réfugiés-Social

was 30 juni 2022. De 8ste en 9de projectperiode werden ondertussen afgesloten en het
saldodossier werd opgemaakt. Er waren verschillende werkpakketten binnen dit project.
Voor elk werkpakket werd tussen de Provincie en een derde partij een overeenkomst
afgesloten. Het Agentschap Integratie en Inburgering voerde van mei 2019 tot en met
december 2020 een praktijkonderzoek naar taalhulpen. Als onderdeel van het onderzoek
werden 6 taalhulpen opgeleid in de regio Kortrijk. De algemene conclusie luidde dat

de geobserveerde taalhulpen doorheen het project een prestatie neerzetten die aan

de minimale kwaliteitsvereisten van een getolkt gesprek voldoet. Taalhulpen zijn zo
een deel van de oplossing om het tekort aan communicatieondersteuning binnen

de dienstverlening op te vangen. Op basis van deze resultaten zetten de Provincie

en het Agentschap in 2022 verder in op een taalhulpenwerking in West-Vlaanderen.

Het Agentschap ontwikkelde een ondersteuningsaanbod om lokale besturen en non-
profitorganisaties te helpen bij het opzetten van een taalhulpenwerking. Stad Brugge,
Stad Roeselare, Stad Kortrijk en regio Midwest tekenden op dit aanbod in en werden

van januari t.e.m. juni 2022 ondersteund bij de werving van kandidaat-taalhulpen,

het organiseren van infosessies en het opleiden van deze taalhulpen. De Vlaamse
Dienst Speelpleinwerk organiseerde een inclusieve animatorcursus om anderstalige
nieuwkomers een zinvolle vrijetijdbesteding en integratiekans aan te bieden. In 2020
volgden 17 anderstaligen deze cursus, liepen ze stage op het speelplein en ontvingen ze
een erkend attest als animator. Speelpleinwerkingen waar jongeren stage liepen konden
bovendien beroep doen op ondersteuning, advies en vorming van de Vlaamse Dienst
Speelpleinwerk. De opgedane inzichten en expertise uit deze periode werden gedeeld
tijdens een studiedag in maart 20271. Vanaf november 2021 tot en met juni 2022

werd de expertise verder gedeeld in een grensoverschrijdend lerend netwerk omtrent
‘diversiteit in de speelpleinwerking’. Dit lerend netwerk bestond uit een intervisie- en
uitwisselingstraject van 7 momenten waarin16 (Zuid-)West-Vlaamse speelpleinen
intensief begeleid werden door de Vlaamse Dienst Speelpleinwerk. De inhoud van

de momenten werd mee bepaald door de noden en vragen van de deelnemende
speelpleinen. Alle input en feedback uit de trajectmomenten werden nadien gebundeld
in een tweetalige reflectietool. Ten slotte vond op 2 juni 2022 het gezamenlijk slotevent
van de projecten AB Réfugiés-Emploi en AB Réfugiés-Social plaats in Centre Marius
Staquet, Moeskroen. Tijdens verschillende sessies stelden de projectpartners de
resultaten en successen van de afgelopen 4 jaar voor.

Draagt bij tot 05. Internationale partner

Via actieplan 5.03 Fin. middelen voor sectoroverschrijdende strategie Int., Eur.
samenwerking en wereldburgerschap

Bevoegd gedeputeerde: Jean de Bethune
Aangeleverd door dienst: (001) Economie en Europese & Internationale Samenwerking

Toelichting bij de actie 2022: De Provincie stimuleert internationale onderwijs-,
stage- en onderzoekservaringen, zowel wereldwijd (m.u.z.v. Erasmus+-landen) als

in de buurregio’s. De Provincie focust daarbij op de beleidsdoelstellingen van haar
meerjarenplan 2020-2025. Subsidies kunnen onder de in het reglement gestipuleerde
voorwaarden verleend worden voor zowel langlopende mobiliteit wereldwijd als
kortlopende projecten in een buurregio van West-Vlaanderen. Doelpubliek zijn
studenten en docenten van West-Vlaamse instellingen hoger onderwijs en pas
afgestudeerde jongeren met domicilie in West-Vlaanderen.

Beleidsevaluatie 2022: De indien- en beheersapplicatie Toekan werd ontwikkeld.

In functie daarvan werden aanvraagformulieren op punt gesteld en werd de weg
die een dossier aflegt in kaart gebracht, geprogrammeerd en uitgebreid getest. De
indienronde van het najaar 2022 verliep via deze applicatie. In 2022 liepen in totaal



119 goedgekeurde subsidieaanvragen: 105 van studenten, 3 van jong afgestudeerden
en 11 van docenten, een sterke stijging t.o.v. 20271 en dan ook een duidelijke relance
van internationaliseringsprojecten wereldwijd in het West-Vlaamse hoger onderwijs na
de COVID-19-pandemie. N.a.v. de indienronde van november 2022 keurde de deputatie
119 subsidieaanvragen voor een internationale mobiliteit in 2023 goed (110 aanvragen
van studenten en 9 van docenten). Dat betekende op zijn beurt een verdubbeling van
goedgekeurde dossiers t.0.v. de indienronde van november 2021 en bevestigt dat
langlopende internationale onderwijs- en stage-ervaringen buiten Europa opnieuw op
kruissnelheid zitten.

De Provincie verzorgde in 2022 over het betreffende reglement informatiesessies voor
studenten hoger onderwijs in West-Vlaanderen.

Draagt bij tot 05. Internationale partner

Via actieplan 5.03 Fin. middelen voor sectoroverschrijdende strategie Int., Eur.
samenwerking en wereldburgerschap

Bevoegd gedeputeerde: Jean de Bethune
Aangeleverd door dienst: (001) Economie en Europese & Internationale Samenwerking

Toelichting bij de actie 2022: Het Provinciebestuur West-Vlaanderen steunt sinds 1971
projecten in het globale Zuiden. Sinds 2015 gaat 1% van het werkings-budget van de
Provincie naar dergelijke projecten. Doel van het reglement is kwalitatieve projecten
in het Zuiden mogelijk maken, meewerken aan de realisatie van de SDG's (Sustainable
Development Goals of Duurzame Ontwikkelingsdoelstellingen) en draagvlak voor
internationale solidariteit in West-Vlaanderen verhogen. Belangrijkste doelgroepen:
organisaties uit derde en vierde pijler

Beleidsevaluatie 2022: Het reglement ter ondersteuning van initiatieven met het Zuiden
blijft lopen. Twee indienrondes (februari en maart) werden doorlopen. Respectievelijk

19 en 29 dossiers werden opgewacht waarvan er uiteindelijk 33 werden goedgekeurd
(T4 1injuni en 19 in december). Het is duidelijk dat niet alleen de Zuidpartners, maar ook
de 4de Pijlerorganisaties terug actief worden nu de pandemie (hopelijk) grotendeels
achter de rug is. De strategie i.f.u. het promoten van de ondersteuningsmogelijkheden
vanuit het Wereldhuis wordt verder gevolgd met als doel meer mensen beter te
informeren. De oproep voor overbruggings- en herstelmaatregelen na COVID-19

werd een derde maal georganiseerd aan het begin van het jaar wat resulteerde in 8
goedgekeurde dossiers (op 10 voorstellen). Er werd voor geopteerd om deze oproep
voorlopig niet opnieuw te herhalen. Helaas moest snel een gecodrdineerde aanpak

voor de situatie in Oekraine worden uitgewerkt. Van het reglement werd budget
uitgetrokken voor noodhulp. Naast een donatie aan het Consortium 1212, werd ook
ingegaan op 3 hulpvragen van 3 4de Pijlerorganisaties. Door het langdurig karakter van
de oorlogssituatie en de komst van de koude wintermaanden, werden deze organisaties
geinformeerd dat ze een tweede aanvraag voor noodhulp mochten indienen in de

loop van november. De aanvragen lieten niet lang op zich wachten. Verder werd er

nog op 2 andere noodhulpvragen positief ingegaan. Het Synergieprogramma op de
Filipijnen loopt als een trein sinds de goedkeuring en de opstart van de tweede fase
begin 2022. De onderzoeksfase begint haar vruchten af te werpen en de resultaten

op het terrein worden meer en meer zichtbaar. Dat kon worden vastgesteld tijdens

de dienstreis in september. De opzet was onder meer het zoeken van geschikte cases
voor het South Intensive Program bij de Synergiepartners was de opzet. Met succes
werden ze geselecteerd en de verdere voorbereidingen door Vives en Howest werden in
samenspraak aangepakt zodat in februari 2023 24 studenten naar de Filipijnen kunnen
trekken. De indien- en beheersapplicatie Toekan werd ontwikkeld. In functie daarvan
werden aanvraagformulieren op punt gesteld en de weg die een dossier afloopt in

kaart gebracht, geprogrammeerd en uitgebreid getest. De lancering staat begin 2023
gepland.

Draagt bij tot 05. Internationale partner

Via actieplan 5.03 Fin. middelen voor sectoroverschrijdende strategie Int., Eur.
samenwerking en wereldburgerschap

Bevoegd gedeputeerde: Jean de Bethune
Aangeleverd door dienst: (001) Economie en Europese & Internationale Samenwerking

Toelichting bij de actie 2022: Met het reglement Wereldburgerschap in West-
Vlaanderen stimuleert de Provincie binnen de grenzen van budget en bevoegdheden
wereldburgerschap in West-Vlaanderen. Doelstelling is kwaliteitsvolle activiteiten
ondersteunen en bijdragen aan realisatie van SDG's van de VN.

Beleidsevaluatie 2022: (1) Voor het reglement ‘Wereldburgerschap stimuleren in
West-Vlaanderen’ (2 indieningsrondes met deadlines op 31 maart en 30 september)
ontvingen we in totaal 10 aanvragen: 4 werkingstoelagen, 2 projectsubsidies en

4 subsidieovereenkomsten. Op de adviescommissies werden de dossiers grondig
besproken aan de hand van een uitgebreide scoretabel. De indieners van een aanvraag
voor subsidieovereenkomst werden uitgenodigd om de aanvraag toe te lichten en

in te gaan op vragen van de leden van de adviescommissie. Negen dossiers kregen

een positief advies met enkele aandachtspunten en suggesties voor sommige
indieners. Alle adviezen werden door de deputatie gevolgd. (2) Vives en FMDO deden
een onderzoek naar diaspora-organisaties op het West-Vlaams grondgebied. Dat
resulteerde in 'rapport diaspora-organisaties in West-VVlaanderen. Het rapport geeft
een kwantitatieve en kwalitatieve beschrijving van de diaspora-organisaties alsook een
aantal aanbevelingen om die doelgroep in de toekomst makkelijker te kunnen bedienen.
Het rapport is beschikbaar via KennisWest.be en de webpagina van het Wereldhuis.

(3) Deindien- en beheersapplicatie Toekan werd ontwikkeld. In functie daarvan werden
aanvraagformulieren op punt gesteld en de weg die een dossier afloopt in kaart
gebracht, geprogrammeerd en uitgebreid getest.



Actie AC000299 - Samenwerken met intermediairen en organisaties ifv
Wereldburgerschap

Draagt bij tot 05. Internationale partner

Via actieplan 5.03 Fin. middelen voor sectoroverschrijdende strategie Int., Eur.
samenwerking en wereldburgerschap

Bevoegd gedeputeerde: Jean de Bethune
Aangeleverd door dienst: (001) Economie en Europese & Internationale Samenwerking

Toelichting bij de actie 2022: Via ondersteuning van een aantal meerjarige
verbintenissen garandeert de Provincie een kwaliteitsvol en provinciaal verankerd
aanbod van educatie voor wereldburgerschap.

Beleidsevaluatie 2022: (1) Dit is het derde jaar van de subsidieovereenkomst betreffende
de werking van Studio Globo in het Wereldhuis West-Vlaanderen (2020-2025). Aan

dit convenant is ook een huurcontract met de Provincie gekoppeld. Omwille van de
veiligheidsmaatregelen werd de werking van Studio Globo regelmatig on hold gezet. Op
momenten dat de maatregelen het toelieten werden intensiever inleefateliers gespeeld
om op die manier de afgesproken quota toch te halen. De meeste inleefateliers konden
doorgaan, en voor de meeste geannuleerde activiteiten kon een alternatief in de klas
kon worden voorzien. Vormingen voor leerkrachten in functie en in opleiding konden
allemaal doorgaan. Deze vormingen werden indien mogelijk gekoppeld aan een bezoek
aan het documentatiecentrum van het Wereldhuis. (2) De subsidieovereenkomst tussen
de Provincie en de opleiding postgraduaat duurzame ontwikkeling periode september
2020 - september 2025 werd uitgevoerd zoals voorzien. De nieuwe overeenkomst

ging van start op 1 september 2020. COVID-19 had beperkte invloed op de praktische
organisatie van de opleiding in het academiejaar 2021-2022 en helemaal geen
consequenties meer in de eerste maanden academiejaar 2022-2023. Minder studenten
dan anders deden hun stage in het globale Zuiden in het academiejaar 2021-2022.

Deze stages werden vervangen door stages in eigen land. (3) Youcadag ging door op 20
oktober. 8 provinciale diensten zetten 15 leerlingen aan het werk. De opbrengst ging dit
jaar naar jongerenprojecten van Rikolto in Oeganda, Burkina Faso en Ecuador en Belgié.

BIJLAGE 2: PROVINCIAAL REGLEMENT
‘WERELDBURGERSCHAP STIMULEREN IN

WEST-VLAANDEREN’
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